
 

 

 

 

Maak het verleden tastbaar, het heden zichtbaar en de toekomst leefbaar.  

 

Wil jij mensen inspireren én in beweging brengen om hun leefomgeving groener en duurzamer te 

maken? Ben je een creatieve programmamaker die weet te verbinden en activiteiten ontwikkelt die 

aansluiten bij verschillende doelgroepen? En houd je ook nog van natuur, cultuur en erfgoed? Dan ben 

jij misschien de nieuwe Programmamaker Bewonersparticipatie bij Groenmakers. 

 

Programmamaker Groenmakers 
24  uur per week  (0,67 fte)  

 

 

Wie zijn wij?  

Museum De Bastei is een eigentijds museum op een unieke, historische locatie. Op deze bijzondere 

plek komen rivier, (bouw)historie en natuur samen en vormen zo een eeuwenoud en inspirerend 

erfgoed van het rivierengebied. In het museum ontdekken bezoekers verhalen over het leven in, om en 

aan de rivier de Waal bij Nijmegen. Buiten het museum verzorgen wij natuuronderwijs en maken 

inwoners bewust van de uitdagingen voor klimaatadaptatie met Groenmakers.  

 

 

Groenmakers 

Dé natuur- en duurzaamheidseducatiehub voor Nijmegen. Bij ons draait alles om leren over en met de 

natuur - en zelf aan de slag gaan voor meer groen! We inspireren en activeren alle Nijmegenaren van 

jong tot oud om groenmaker te worden. Dat doen we door kennis en bewustwording te creëren voor 

een natuurlijke en duurzame leefomgeving.  

We inspireren en activeren bewoners en scholen om bij te dragen aan een groene, leefbare stad, die 

klaar is voor het veranderende klimaat. Van jong tot oud, van schoolplein tot tuin: samen vergroenen 

we Nijmegen! We helpen met informatie, inspiratie, tips en concrete acties om aan de slag te gaan. 

Het Groenmakersteam werkt met drie enthousiaste medewerkers binnen, maar vaak ook intensief 

samen met partijen, buiten het museum. 

Kijk voor meer informatie op: www.debastei.nl/nl/groenmakers  

 

Wie ben jij? 
o Je hebt een groen hart en affiniteit met natuur en duurzaamheid 

o Je enthousiasmeert en verbindt mensen met creatieve ideeën en een praktische aanpak  

o Je werkt zelfstandig, neemt initiatief en voelt je tegelijkertijd thuis in een team 

o Je bent ondernemend en oplossingsgericht 

o Je communiceert helder naar en met verschillende partijen en mensen  

o Je hebt een hbo werk- en denkniveau  

o Je brengt relevante kennis en ervaring mee op het gebied van bewonersparticipatie, 

programmaontwikkeling en/of vergroenen en klimaatadaptatie. 

o Bij voorkeur beschik je over een relevant netwerk in Nijmegen en omgeving. 

 

  

http://www.debastei.nl/nl/groenmakers


 

 

 

Wat ga je doen? 
o Je bent onderdeel van het team Groenmakers 

o Je draagt actief bij aan de doorontwikkeling van Groenmakers  

o Je denkt mee over kansen, samenwerkingen en programma’s van Groenmakers 

o Je organiseert activiteiten voor bewustwording en vergroening (bv. workshops, wijkgerichte 

vergroeningsacties, regenpijpen afkoppelen en tegelophaaldagen) 

o Je stemt je activiteiten af met het team en de stakeholders (gemeente, andere groene 

organisaties, scholen, etc.) 

o Je werkt samen met en stuurt externe partijen aan om jouw plannen uit te voeren  

o Je werkt af en toe in weekenden en avonden om je programma’s uit te voeren 

o Je werkt nauw samen met de Programmamaker Onderwijs en verdeelt samen de taken, 

verantwoordelijkheden en projecten flexibel op basis van expertise, ervaring en talenten.  

 

Wat bieden wij? 
Je werkt in een inspirerende omgeving met een bevlogen team en krijgt de vrijheid om jouw ideeën 

vorm te geven. Het bruto maandsalaris is conform de museum cao ingedeeld in schaal 8 (minimaal 

€3220 / maximaal €4089 op basis van een 36-urige werkweek) met daarboven op 8% vakantiegeld en 

3,4% eindejaarsuitkering. 

 

Daarnaast bieden wij de volgende arbeidsvoorwaarden: 

• Een aanstelling voor een jaar met uitzicht op verlenging 

• Pensioenopbouw via Zorg en Welzijn 

• Reiskostenvergoeding 

• Vergoeding voor thuiswerken 

 

Interesse? 
Is deze baan je op het lijf geschreven? Stuur dan jouw motivatie en CV voor 6 september 2026 naar 

Museum De Bastei, t.a.v. Hans Hooijmaijers via mailadres vacatures@debastei.nl. Museum De Bastei wil 

een net zo diverse en inclusieve organisatie zijn als de bezoekers die het trekt. We nodigen daarom 

een brede groep van harte uit te solliciteren. Een eerste gesprek zal plaatsvinden op 17 september. 

Voor inhoudelijke vragen kun je contact opnemen met Nicole Corstanje (na 17 augustus) via 

telefoonnummer 024-3297070. 
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